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llmo. Sr. Oficial do 12 Registro Civil de Pessoa Juridica 1° CPI CAMPINAS

REGISTRO N°56.787 ;

I

Rodrigo Otévio Teixeira Neto, abaixo assinado, brasileiro, casado, engenheiro de alimentos,
maior, residente a Rua Taquarituba, 47, Jardim Nova Europa, Campinas, Estado de Sdo Paulo,
RG 5.047.937-4 e CPF 603.069.638-68, representante legal do CPTI Centro Promocional Tia
lleide , inscrito no CNPJ/MF sob n2 71.748.305/0001-24, com sede a Rua Vladimir Pinto, 37,
Chacara Boa Vista, nesta cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo, requer a V.52, sejam
registrados os inclusos: Ata da Assembleia Geral Extraordinaria de 31 de outubro de 2015 e
novo Estatuto do CPTI Centro Promocional Tia leide.

Campinas, 03 de novembro de 2015.
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Rodrigo OEa’/\ci: Teixeira Neto

Presidente
Registro anterior n2s:
156366, 167359, 170083, 5174, 31758, e 46.636
Rua Vladimir Pinto, 37 - Chacara Boa Vista Fone/Fax: (19)3781 8090/ 7803 4441
Campinas/SP — CEP 13068-560 E-mail: cpti@cpti.org.br
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EDITAL DE CONVOCAGAO
CPTI - CENTRO PROMOCIONAL TIA ILEIDE (
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente do CPTIl — Centro Promocional Tia lleide, atendendo ao disposto
nos artigos 17° e 18° do Estatuto Social, convoca os associados para
Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 31 de outubro de
2015, na sede da entidade, situada & Rua Viadimir Pinto, 37, Chacara Boa
Vista, nesta cidade de Campinas, em primeira convocagéo as 09h00, com 2/3
(dois tercos) dos associados, com direito a voto, e em segunda convocagéo as
09h30 horas com pelo menos de 1/3 dos associados, para deliberar sobre a
seguinte:

Ordem do dia:

- Alteracao do Estatuto Social.

Campinas, 21 de outubro de 2015.

Rodrigo O ‘Qio Teixeira Neto

Presidente

Rua Vladimir Pinto, 37 - Chacara Boa Vista Fone/Fax:

(19)3781 8090/ 7803 4441 . . .
Campinas/SP — CEP 13068-560 E-mail: cpti@cpti.org.br

Registro CMDCA n° 049, CMAS n° 68E ¢ Conveniada FEAC n° 82 Site: www.cpti.org.br
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO
CPTI Centro Promocional Tia Ileide

Aos trinta e um dias do més de outubro do ano de dois mil e quinze, na sede do CPTI a Rua
Vladimir Pinto n° 37, Chacara Boa Vista, nesta cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo,
realizou-se em segunda convocag@o as 9h30 a Assembleia Geral Extraordinaria do CPTI
Centro Promocional Tia Ileide, sob a presidéncia do associado Rodrigo Otavio Teixeira
Neto, Presidente da Diretoria Executiva, com a presenca dos seguintes associados,
conforme lista de presenga anexa: Cassiano D’Andrea, Claus Hoppen, Dettloff von Simson
Junior (por procuragdo), Domingas Aparecida dos Santos, Edgar Schwenck, Helca de
Abreu, Izabel Cristina Santos de Almeida, José Aparecido Carvais da Silva, Maria Ileide
Pereira Martins, Maria Leipold, Olga Rodrigues de Moraes von Simson (por procuragio),
Renata Sieiro Fernandes (por procuragdo) e Rodrigo Otavio Teixeira Neto. O Presidente
deu por instalada a Assembleia e solicitou & Vice-Presidente, Helca de Abreu, que
secretariasse a reunifio e lavrasse a presente ata. A seguir, com a palavra a Sra. Helca de
Abreu procedeu a leitura do Edital de Convocagio, o qual foi redigido nos seguintes
termos: “EDITAL DE CONVOCACAOQ: O Presidente do CPTI Centro Promocional Tia
lleide, atendendo ao disposto nos artigos 17° e 18° do Estatuto Social, convoca os
associados para a Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada no dia 31 de outubro
de 2015, na sede da entidade, situada a Rua Vladimir Pinto, 37, Chacara Boa Vista, nesta
cidade de Campinas, em primeira convocagdo as 9h00, com 2/3 (dois tergos) dos
associados com direito a voto e, em segunda convocagdo, as 9h30, com pelo menos 1/3
(um ter¢o) dos associados, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: Alteragdo do
Estatuto Social. Campinas, 21 de outubro de 2015. Rodrigo Otdvio Teixeira Neto.
Presidente.” Na sequencia o Presidente passou & discussdo do unico item da pauta:
Alteracio do Estatuto Social. Informou que a proposta de alteragdes no Estatuto Social foi
enviada com uma semana de antecedéncia para apreciagéio de todos e que, durante a
semana, recebeu outras sugestdes do associado Dettloff von Simson Junior, as quais
agregou A proposta enviada e que, por isso, iria expor a todos item por item modificado
antes da votagfio final. Feito isso consultou os presentes sobre possiveis duvidas e/ou
sugestdes sobre as alteragBes sugeridas e, nfio havendo diividas a esclarecer, passou a
votagdo da alteragdo estatutdria, a qual foi aprovada por unanimidade dos presentes. As
alteragdes aprovadas foram as seguintes: Em todos os lugares onde aparecia a palavra
“Estatuto”, quando referida ao CPTI, ela foi completada pela palavra “Social”. No
paragrafo primeiro do Artigo 2° foi acrescentada a palavra “filiais/” antes das palavras
“unidades de atendimento”. No pardgrafo tnico do Artigo 3° em lugar de “Artigo 18”
passou a ser “Artigo 19”. Os incisos I e III do Artigo 5° foram reescritos com a seguinte
redaggio: “inciso I — atendimento de apoio Socioeducativo em meio aberto para criangas,
adolescentes, jovens e familias”; “inciso III — qualificagdo e preparagdo dos adolescentes e
jovens para insergdo no mercado de trabalho”. No Artigo 7° foi acrescentado “inciso III —
quando solicitar formalmente o desligamento do quadro de associados”. O paragrafo
segundo foi eliminado e reescrito o paragrafo tnico — “O associado excluido do quadro de
associados, pelas razdes estabelecidas nas alineas I e I, deverd receber notificagéo formal
do Presidente da Diretoria Executiva e podera recorrer & Assembleia Geral, dentro de 30
dias apds o recebimento da notificagdo”. No Artigo 10° nos incisos I e II foi acrescentada a
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palavra “acordos” apés a palavra “firmar”, acrescentou-se “inciso V — constituir quadro de
contribuintes”, renumerando-se os demais para VI e VII e acrescentou-se os paragrafos
primeiro e segundo que eram, respectivamente, os paragrafos 1° e 4° do Artigo 34 do
Estatuto anterior. Foi acrescentado um novo Artigo 11, com o seguinte teor: “O CPTI
respeitard as normas de prestagdo de contas sociais que determinarfo, no minimo: I — a
observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade. II - a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, do relatdrio de atividades e das demonstra¢des financeiras, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia de Tempo de
Servigo — FGTS, colocando-os a disposi¢@o para exame de qualquer cidadfo.” Os demais
artigos foram renumerados. No inciso V, do antigo Artigo 15, agora renumerado para 16,
apés a palavra “extin¢do”, foram acrescentadas as palavras “ou dissolu¢do”. O antigo
Artigo 18, agora renumerado para 19, sofreu alteragfio em seu caput substituindo-se o prazo
de “10 (dez)” dias por “5 (cinco)” dias de antecedéncia para convocar as Assembleias
Gerais. No antigo Artigo 20, agora renumerado para 21, apds a palavra “Assembleia Geral”
foi acrescentada a palavra “Ordindria”. O caput do antigo Artigo 24, agora renumerado
para 25, foi reescrito para: “O Conselho Consultivo serd composto por, no minimo, seis
membros, eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, no més de margo, e empossado no
primeiro dia 0til do més de abril, com mandato de dois anos, coincidente com o mandato da
Diretoria Executiva, sendo permitida a reeleigdo total ou parcial de seus membros.”. O
Artigo 27, agora renumerado para 28, foi modificado para: “Artigo 28 - Ao Conselho
Fiscal, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, no més de margo, e empossado no primeiro
dia util do més de abril, com mandato de dois anos, composto por trés membros titulares,
compete: I - verificar e dar parecer por escrito, ‘sobre as demonstragdes financeiras e
contabeis, bem como sobre as operagfes patrimoniais realizadas, a serem submetidas a
Assembleia Geral; II - solicitar a convocagdo da Assembleia Geral Extraordindria, quando
necessario. § Unico — O Conselho Fiscal tera dois membros suplentes, eleitos juntamente
com os titulares, que atuario nos impedimentos desses.” O titulo do Capitulo VII foi
alterado para: “DAS ELEICOES E POSSE”. Nesse capitulo o antigo Artigo 33, agora
renumerado para 34, foi reescrito para: “Os recursos referentes ao processo eleitoral
somente poderdo ser interpostos até 10 (dez) dias apds as eleigdes e deverdo ser julgados
em Assembleia Geral a ser convocada, extraordinariamente, para essa finalidade.” Nele
também foi acrescentado um novo Artigo 35, com a seguinte redagéo: “Artigo 35 - A posse
da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal se dara no primeiro dia util
do més de abril do mesmo ano da eleigdo, para um mandato de dois anos. § Unico - Se por
algum motivo legal atrasar a posse da nova Diretoria Executiva e dos respectivos
Conselhos, a Diretoria em exercicio tera, automaticamente, o seu mandato prorrogado até a
posse da nova Diretoria.” Os artigos seguintes foram renumerados, exce¢do ao Artigo 37
que manteve sua numeragdo, mudando apenas sua ordem no Capitulo VIIL. O antigo Artigo
34, agora renumerado para 36, perdeu os seus paragrafos 1° e 4°, que foram transferidos
para o Artigo 10°, renumerando-se os dois paragrafos restantes. O antigo Artigo 35 foi
renumerado para Artigo 38, enquanto o antigo Artigo 36 foi mudado do Capitulo VIII para
o Capitulo IX, sendo renumerado para Artigo 39. Os antigos Artigos 38 e 39 foram
renumerados para 40 e 41, respectivamente. Segue anexado & presente ata o Estatuto Social
na integra, como aprovado pela Assembleia. Esgotada a Ordem do dia, o Presidente
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agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
ata que € assinada pelo Presidente e por mim, Secretdria. Campinas, 31 de outubro de 2015.
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LISTA DE PRESENGCA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
31 de outubro de 2015

André Augusto Garcez Bertolin AvscldT€

Angela Maria Semionatto Avs e

Bruno Rondinella Avselfé
Cassiano D’Andrea < _y— \Z\_
Claus Hoppen /{/T/Mp Xl,vv—g,\
Creusa Medeiros AosgA 1€ \
Derci Gongalves de Souza Pyssed 7€ \

Dettloff von Simson Junior

P/M/—

Dilma Galetti Valenga Barel
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Dino José Pioli \| puieste

Domingas Aparecida dos Santos 1Y) O 0&;3 j);wf,tg g
Edgar Schwenck - kﬁﬂﬁ% _~

Edgar Silva Garbade T AusEME A -

Eduardo Issa Avged €~ |

Eduardo Siqueira Rariz AusedE '

Geraldo Rodrigues

, Misal Tk

Helca de Abreu

lzabel Cristina Santos de Almeida

José Aparecido Carvais da Silva
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José Carlos Silva Av5€nTe
José Roberto Scomparim Avséate
Livia Lima Avg el
Marcelo Alberto Machado Soares Aoséilre
Marcelo Zavaglia Pereira Coetho Avse A T€

Maria lleide Teixeira Rosa

ogete oA

Maria Leipold

W S
/322

Miriam Ramos da Silva Moreira

Olga Rodrigues de Moraes von Simson

Paulo Pinese CEnTE
Pedro Aparecido Mateus Soldado DigeAt€
Renata Sieiro Fernandes b/ /35

Rodrigo Antonio Badan Herrera

Rodrigo Otavio Teixeira Neto

Rolf Leeven

,Ao/ ire

Rosa Maria Mendonga Gomes Scian AXgdrE
Selma Machado Simao Nosed €
Sylvia Gisela Maria Leeven RosénTé
Wanderlei Frahia Pare Acséd 16
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ESTATUTO SOCIAL SOCIAL %
CPTI Centro Promocional Tia lleide _
CAPITULO | - DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, DURAGCAO, SEDE E FORO ’V

Artigo 1° - O CPTI Centro Promocional Tia lleide, doravante denominado apenas por
CPTI, constituido em 27 de junho de 1992, € uma associagao de direito privado, de fins
nao econdmicos, com autonomia administrativa e financeira e duragao por tempo
indeterminado, sediada a Rua Vladimir Pinto, 37, Chacara Boa Vista, Distrito de Nova
Aparecida, Campinas-SP.

Artigo 2° - O CPTI tem sede e foro na cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo.

§ 1° - O CPTI podera ter tantas filiais/ unidades de atendimento, quantas se fizerem
necessarias, para o cumprimento de sua finalidade.

§ 2° - A abertura ou fechamento de unidades de atendimento sera definida pela Diretoria
Executiva ad referendum da Assembleia Geral.

Artigo 3° - O CPTI reger-se-a pelo presente Estatuto Social, por seu Regimento Interno
e pela legislagao aplicavel.

§ Unico - O Estatuto Social podera ser alterado para melhor atender sua finalidade,
obedecido o disposto no paragrafo quarto do Artigo 19.

CAPITULO Il - DA FINALIDADE

Artigo 4° - O CPTI tem por finalidade:

|- realizar agbes assistenciais de atendimento, de forma gratuita, continuada e
planejada, sem qualquer discriminagdo, nos termos da Lei Orgéanica da Assisténcia
Social e Politica Nacional da Assisténcia Social, através da prestagao de servigos,
execugao de programas ou projetos de protegéo social basica e especial, dirigidos
as familias e individuos em situagdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal,

Il - realizar atividades de arte, cultura e esporte.

§ 1° - O CPTI respeitara e aplicara o ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente, e
demais legislagbes pertinentes a sua atuagao.

§ 2° - O CPTI ndo tem finalidade lucrativa e nao distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do patrimoénio, sob qualquer forma ou pretexto e
aplica integralmente no territério nacional suas receitas, rendas, rendimentos e o
eventual resultado operacional na manutengédo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

CAPITULO il - DAS ATIVIDADES

Artigo 5° - O CPTI executara servigos de protegdo social basica e especial de média
complexidade, sempre dirigidos a individuos e familias em situagdo de vulnerabjlidade
ou risco social e pessoal, através das seguintes atividades: ’;_3 k&c



1°RC .},CAMPINAS
REGISERO N°56.787

“ .VisGo com ACAO pode mudar o Mundo”

LED proma-:ﬁonal tia Ilozldn

| - atendimento de Apoio Socioeducativo em meio aberto para criangas, adolescentes,
jovens e familias;

Il - execugao de projetos de arte, cultura, esportes e outras oficinas de educagéao nao-
formal;

Il - qualificagéo e preparagao dos adolescentes e jovens para insergdo no mercado de
trabalho;

IV - apoio e estimulo a educagdo e qualificagdo dos membros das familias para sua
auto-sustentagdo e bem-estar social.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - O CPTI sera constituido por numero ilimitado de associados, assim
distribuidos:

a) Associados beneméritos - os que prestaram servigos de relevancia a associagao:
Serdo admitidos, por indicagdo de um ou mais diretores, depois de aprovados
unanimemente pela Diretoria Executiva.

b) Associados colaboradores - os que prestam servigos ao CPTI, voluntariamente e
de modo sistematico, ha mais de 12 meses:

Serdao admitidos, por convite de um ou mais dlretores e aprovados pela Diretoria
Executiva.

c¢) Associados convidados - os que se propuserem a prestar servigos voluntariamente
ao CPTI e a participar dos seus 6rgaos diretivos:

Serao admitidos, por indicagdo de um ou mais associados, e aprovados unanimemente
pela Diretoria Executiva.

Artigo 7° - O associado sera excluido do quadro de associados do CPTI, por ato da

Diretoria Executiva, nas seguintes hipéteses:

| - quando deixar de cumprir os compromissos assumidos com a associagao;

Il - quando for judicialmente condenado por atos ilegais ou praticar atos lesivos contra
a associagéo;

Ifl - quando solicitar formalmente o desligamento do quadro de associados.

§ Unico - O associado excluido do quadro de associados, pelas razbes estabelecidas
nas alineas | ou I, devera receber notificagdo formal do Presidente da Diretoria
Executiva e podera recorrer & Assembleia Geral, dentro de 30 dias apds o recebimento
da notificagao.

Artigo 8° - Sdo direitos dos associados, quites com as obrigag¢des, conforme o Artigo 9°

| - votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - tomar parte nas Assembleias Gerais;

IIl - apresentar propostas indicando novos associados;

IV - requerer com apoio de, no minimo, um quinto dos associados, a realizagéo de
Assembleia Geral Extraordinaria, para deliberagdo sobre matéria urgente ou de
excepcional importancia;

V- frequentar as dependéncias da associagao, observadas as disposi¢gdes regimentais

internas. /YN
wb@\
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Artigo 9° - Sao deveres dos associados: 4
| - cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;
Il - acatar as resolugbes das Assembleias Gerais, as determinagdes da Diretoria

Executiva e cumprir os compromissos assumidos com o CPTI.
lll - comparecer as reunides e Assembleias.

§ Unico - Os associados ndo respondem solidaria e nem subsidiariamente pelas
obrigagbes sociais da entidade.

CAPITULO V - DOS RECURSOS

Artigo 10° - O CPTI, para sua manutengao, podera:

|- firmar acordos, convénios e parcerias com os governos federal, estadual e
municipal;

Il- firmar acordos, convénios e parcerias com pessoas fisicas, juridicas e
organizagdes com fins econdmicos ou ndo econémicos, nacionais e internacionais;

Ill - arrecadar recursos e ou desenvolver projetos utilizando beneficios fiscais;

IV - realizar e participar de eventos, locar equipamentos e instalagdes, prestar servigos
e receber doagdes identificadas;

V - constituir quadro de contribuintes;

VI - implementar projetos de auto-sustentagao;

VII - aplicar no mercado financeiro os recursos disponiveis.

§ 1° - O CPTI aplicara as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que
estejam vinculadas.

§ 2° - Empréstimos financeiros que possam representar riscos a estabilidade financeira
da associa¢do somente poderdo ser tomados apos expressa aprovagéo em Assembleia
Geral;

Artigo 11 - O CPTI respeitara as normas de prestagdo de contas sociais que

determinarao, no minimo:

|- a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il- a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certidoes
negativas de débitos junto com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia de
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer
cidadao.

5|
/

CAPITULO VI - DA ADMINISTRAGAO ,%/

|I.

Secdo | — Dos Orgios da Associagao

Artigo 12 - O CPTI sera constituido por:

| - Assembleia Geral

Il - Diretoria Executiva \
lll - Conselho Consultivo &
IV - Conselho Fiscal
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Artigo 13 - Seus diretores, conselheiros, instituidores, associados, benfeitores ou
equivalentes, ndo percebem remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungbées ou
atividades que |Ihe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

§ Unico - Os membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Consultivo e Fiscal ndo
respondem subsidiariamente pelas obrigagoes do CPTI.

Artigo 14 - Respeitado o disposto neste Estatuto Social, o CPTI tera a sua estrutura
organizacional e funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecera
atividades e atribuigbes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente suas
finalidades.

Secao Il - Da Assembleia Geral

Artigo 15 - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da vontade social, constituir-se-a dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo que suas decisdes so
poderao ser modificadas por outra Assembleia Geral.

Artigo 16 - Compete a Assembleia Geral:

| - alterar o Estatuto Social,

I - eleger a Diretoria Executiva,

lll - eleger o Conselho Consultivo;

IV - eleger o Conselho Fiscal;

V - decidir sobre a extingdo ou dissolugéo da associagao;

VI - aprovar a aquisigdo, alienagdo e destinagdo de bens imoéveis, relativos ao
patriménio da associagéo;

VIl - aprovar a tomada de empréstimos financeiros;

VIl -analisar e aprovar o relatério anual de atividades da Diretoria Executiva, as
demonstragdes financeiras e o parecer do Conselho Fiscal,

IX - decidir sobre a destituicdo de membros da Diretoria Executiva, do Conselho
Consultivo, e/ou do Conselho Fiscal.

Artigo 17 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente:

|- a cada dois anos, para eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Consultivo € o
Conselho Fiscal;

Il - anualmente, para analisar e aprovar o relatério da administragdo relativo as
demonstragdes financeiras da Diretoria Executiva e o parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 18 - A Assembleia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, quando convocada
nos termos do Estatuto Social, por solicitagao:

|- de um quinto dos associados em gozo de seus direitos estatutarios;

Il - da Diretoria Executiva;

Il - do Conselho Consultivo;

IV - do Conselho Fiscal.

Artigo 19 - A convocagédo da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente da Diretoria
Executiva, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por meio de convocagao
individual de todos os associados com direito a voto, por escrito e confirmagéo de
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recebimento, e por meio de edital afixado nas dependéncias da associagdo e/ou
publicagdo na imprensa local.

§ 1° - A Assembleia Geral devera ser presidida pelo Presidente da Diretoria que indicara
um dos presentes como secretario, encarregado de redigir a ata.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo com 2/3 (dois tergos)
dos associados com direito a voto e, meia hora apés, com qualquer numero de
associados.

§ 3° - Para aprovagao nas Assembleias Gerais, salvo outra estipulagdo, sera necessaria
maioria simples dos votos favoraveis.

§ 4° - Na Assembleia Geral especialmente convocada para as deliberagbes sobre
alteragées no Estatuto Social, dissolugdo ou extingdo da Associagdo € exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, ndo podendo deliberar, em primeira
convocagio sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo)
nas convocagdes seguintes.

Seciao lll - Da Diretoria Executiva

Artigo 20 - A Diretoria Executiva sera composta por:

|- Presidente;

Il - Vice-Presidente Educacional e Social;

Il - Vice-Presidente de Relagées Externas e Juridicas;

IV - Vice-Presidente de Mobilizagdo de Recursos e Comunicagéo;
V - Vice-Presidente Administrativo e Financeiro.

Artigo 21 - A Diretoria Executiva sera eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, no més de
margo, e sua posse se dara no primeiro dia Util do més de abril do mesmo ano, com
mandato de dois anos.

Artigo 22 - Compete a Diretoria Executiva:

| - estabelecer as estratégias e planos operacionais;

Il- aprovar o plano de agbes e o orcamento-programa de cada &area de
responsabilidade dos Vice-Presidentes;

Il - aprovar a aquisicdo, alienagdo e destinagdo de bens moveis, relativos ao
patrimdnio da associagéo;

IV - propor a Assembleia Geral a aquisi¢éo, alienagdo e destinagdo de bens imoéveis,
relativos ao patriménio da associagao;

V - movimentar contas da associagdo mediante a assinatura de dois diretores, ou de
um diretor e o gerente administrativo e financeiro;

VI - elaborar o programa anual de atividades e acompanhar sua execugao pela equipe;

VIl - elaborar e apresentar ao Conselho Consuitivo e a Assembleia Geral o relatério
anual e orcamento-programa,

VI -cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social € o Regimento Interno;

IX - propor ao Conselho Consultivo e a Assembleia Geral a reforma deste Estatuto
Social;

X - aprovar o Regimento Interno;

XI - deliberar sobre a exclusao de associados, exceto daqueles cuja prerrogatlva e da
Assembleia Geral;

)’

V.
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XIl - manter relagbes com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em
atividades de interesse comum;

Xlll -garantir a aplicagdo do ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente, nas atividades
do CPTI.

Artigo 23 - Compete ao Presidente:

| - representar a associagdo em atos administrativos de forma ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente;

I - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

lll - convocar a Assembleia Geral e as reuniées do Conselho Consultivo;

IV - autorizar os Vice-Presidentes e empregados a praticar os atos administrativos que
Ihe forem delegados,

V- buscar as condigbes para a sustentabilidade econémica e financeira da
associagao;

VI - coordenar as atividades dos Vice-Presidentes na elaboragéo do plano de agbes
estratégicas, previsbes orgamentarias de cada area sob sua responsabilidade,
assim como a elaboragdo dos relatérios a serem encaminhados ao Conselho
Consultivo e Assembleia Geral,

VIl - propiciar condigbes aos Vice-Presidentes para que possam cumprir as suas
fungdes;

VIII -criar comissdes de trabalho e nomear seus mtegrantes

IX - constituir mandatarios e procuradores;

X - autorizar a abertura e encerramento de contas bancarias da associagao;

Xl - Indicar, formalmente, entre os Vice-Presidentes, o seu substituto, em suas
eventuais auséncias.

Artigo 24 - Aos Vice-Presidentes compete:

| - estabelecer diretrizes e garantir a execugdo e supervisdo das atividades de sua
area de atuacao, definidas no Regimento Interno;

Il- em conjunto com outro Vice-Presidente ou o Presidente assinar e endossar
cheques e documentos bancarios;

Ill - em conjunto com o Presidente passar escrituras ou assinar quaisquer documentos
que envolvam aquisigdo, alienagdo ou destinagdo de bens iméveis, relativos ao
patriménio da associagéo, desde que aprovados pela Assembleia Geral;

IV - por indicagéo formal, substituir o Presidente em suas eventuais auséncias.

Segido IV — Do Conselho Consultivo

Artigo 25 - O Conselho Consultivo serd composto por, no minimo, seis membros,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, no més de margo, e empossado no primeiro dia
util do més de abril, com mandato de dois anos, coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva, sendo permitida a reeleigao total ou parcial de seus membros.

§ Unico - O Presidente do Conselho Consultivo sera também o Presidente da Diretoria
Executiva.

Artigo 26 - Compete aos membros do Conselho Consultivo: //7
|- opinar sobre as diretrizes estratégicas e politicas de gest&o do CPTI; 4

Il - aconselhar sobre a implementagéao de novos programas e/ou projetos;

\\
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IIl - analisar e opinar sobre o relatério anual e o orgamento-programa propostos pela
Diretoria Executiva;

IV - opinar sobre propostas de reforma deste Estatuto Social;

V - auxiliar a Diretoria Executiva em assuntos de sua especialidade, sempre que
solicitado e tiver disponibilidade para isso;

VI - somar esforgos com a Diretoria Executiva na busca de recursos financeiros para
garantir sustentabilidade a organizagao;

VII - cumprir o presente Estatuto Social e 0 Regimento Interno.

Artigo 27 - O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente a cada trés meses e
extraordinariamente sempre que necessario, por convoca¢ao de seu Presidente ou por
solicitag@o de vinte e cinco por cento de seus membros.

Secao V — Do Conselho Fiscal

Artigo 28 - Ao Conselho Fiscal, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, no més de

margo, e empossado no primeiro dia Gtil do més de abril, com mandato de dois anos,

composto por trés membros titulares, compete:

| - verificar e dar parecer por escrito, sobre as demonstragdes financeiras e contabeis,
bem como sobre as operagdes patrimoniais realizadas, a serem submetidas a
Assembleia Geral,

Il - solicitar a convocagéo da Assembleia Geral Extraordinaria, quando necessario.

§ Unico — O Conselho Fiscal tera dois membros suplentes eleitos juntamente com os
titulares, que atuaréo nos impedimentos desses. .

CAPITULO VII - DAS ELEIGOES E POSSE

Artigo 29 - Pode ser candidato qualquer Associado em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, desde que regularmente inscrito.

Artigo 30 - As chapas que pretendam concorrer a eleigdo para a Diretoria Executiva,
Conselho Consultivo e Conselho Fiscal deverdo providenciar o seu registro, junto a
Diretoria Executiva, até 15 (quinze) dias antes da data prevista para a realizagdo da
Assembleia Geral.

Artigo 31 - A votagéo sera secreta e feita através de cédula Unica, na qual deverao
constar os nomes das chapas candidatas, por ordem alfabética de nome.

§ Unico - Cabera ao Presidente e ao Secretario da Assembleia Geral, assim como a um
associado dela participante e por ela escolhido, fiscalizar a votagdo, devendo todos
rubricar cada cédula utilizada e zelar pela lisura da eleigao.

Artigo 32 - A apuragdo sera feita imediatamente apés o encerramento da votacao,
sendo considerados eleitos, os integrantes da chapa mais votada.

§ 1° - Caso ocorra empate, o critério de desempate sera sempre o de sorteio, a vista dos
interessados.

§ 2° - Havendo apenas uma chapa registrada, a votagéo podera ser feita por aclamagao
a critério da Assembleia Geral.
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Artigo 33 - A Diretoria Executiva podera, a qualquer tempo, convocar uma Assembleia
Geral Extraordinaria para o preenchimento de cargo vago no Conselho Consultivo, na
Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal sendo que o eleito completara o mandato do
membro que se retira.

§ 1° - Aplicam-se, neste caso, todas as regras e procedimentos de elei¢éo estabelecidos
nos artigos anteriores, devendo as chapas ser substituidas pelos associados
interessados.

§ 2° - No caso do Conselho Consultivo, como nado ha limitagdo de membros, sera
possivel a indicagdo de um novo conselheiro durante o mandato da Diretoria Executiva
ad referendum da Assembleia Geral.

Artigo 34 - Os recursos referentes ao processo eleitoral somente poderdao ser
interpostos até 10 (dez) dias apés as eleigbes e deverdo ser julgados em Assembleia
Geral a ser convocada, extraordinariamente, para essa finalidade.

Artigo 35 - A posse da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal se
dara no primeiro dia Gtil do més de abril do mesmo ano da eleigdo, para um mandato de
dois anos.

§ Unico - Se por algum motivo legal atrasar a posse da nova Diretoria Executiva e dos
respectivos Conselhos, a Diretoria em exercicio tera, automaticamente, o seu mandato
prorrogado até a posse da nova Diretoria.

CAPITULO VIl - DO PATRIMONIO

Artigo 36 - O patriménio do CPTI sera constituido de bens e direitos tangiveis e
intangiveis.

§ 1° - O CPTI nao constitui patriménio exclusivo de um grupo'determinado de individuos,
familias, entidades de classe ou de associagdo sem carater beneficente de assisténcia
social;

§ 2° - A aquisicao, alienacao e destinagdo de bens relativos ao patriménio da associagao
somente sera possivel apos aprovagéo pela Diretoria Executiva, no caso dos bens
moveis, e apds aprovagéo da Assembleia Geral, no caso dos bens imoveis.

Artigo 37 - O CPTI sé sera dissolvido ou extinto por decisdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especificamente convocada para esse fim.

Artigo 38 - No caso de dissolugéo ou extingdo da associagdo, os bens remanescentes
serao destinados a outra associagéo congénere, com personalidade juridica, com sede
e atividades desenvolvidas predominantemente no municipio de Campinas e, na
inexisténcia, a entidades publicas.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39 - O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte, a
qualquer tempo, por decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada para esse

fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério. 0 /]

e
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Artigo 40 - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela )
r ) .
Dire?oria Executiva e referendados pela Assembleia Geral. V

i istro em
Artigo 41 - O presente Estatuto Social entra’e_m vigor na data de seu registr
Cartério, revogando-se as disposi¢ées em contrario.

Campinas(SP), 31 de outubro de 2%1%
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RENATA SIEIRO FERNANDES, brasileira, Professora Universitaria, RG n°
19.126.630-9 emitido pela SSP/SP, CPF n° 153.754.028-90, residente e domiciliada a
Rua Oswaldo Guilherme, 138 Lote 6 - Village, Campinas-SP, através deste instrumento
nomeia e constitui como procurador o Sr. RODRIGO OTAVIO TEIXEIRA NETO,
brasileiro, casado, empresario, RG n° 5.047.937-4 emitido pela SSP/SP, CPF n°
603.069.638-68, residente e domiciliado & Rua Taquarituba n° 47, Jardim Nova Europa,
Campinas-SP, a quem confere os mais amplos, gerais e ilimitados poderes para
representa-lo na Assembléia Geral Ordinaria do CPTI - Centro Promocional Tia Ileide,
a ser realizada no dia 31 (trinta € um de outubro) de 2015 (dois mil e quinze) na sede da
Entidade, situada a Rua Vladimir Pinto, 37 nesta cidade de Campinas, Estado de S#o
Paulo, podendo votar, em seu nome, nas questdes tratadas na referida Assembléia, assim
como assinar, em seu nor;le, quaisquer documentos que digam respeito as decisdes nela

tomadas.

Renata Sieiro Fernandes

Rua Nura Mussi de Camargo Folllmr.lu 42
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DETTLOFF VON SIMSON JUNIOR, brasileiro, engenheiro, RG n® 2.367.816 emitido
pela SSP/SP, CPF n° 063.299.008-25, residente e domiciliado & Rua Cecilio Feltrin,
459, Cidade Universitaria, Campinas-SP, através deste instrumento nomeia e constitui
como procurador o Sr. RODRIGO OTAVIO TEIXEIRA NETO, brasileiro, casado,
empresario, RG n° 5.047.937-4 emitido pela SSP/SP, CPF n° 603.069.638-68, residente
¢ domiciliado & Rua Taquarituba n°® 47, Jardim Nova Europa, Campinas-SP, a quem
confere os mais amplos, gerais e ilimitados poderes para representi-lo na Assembléia
Geral Ordinaria do CPTI - Centro Promocional Tia lleide, a ser realizada no dia 31
(trinta € um de outubro) de 2015 (dois mil e quinze) na sede da Entidade, situada a Rua
Vladimir Pinto, 37 nesta cidade de Campinas, Estado de S&o Paulo, podendo votar, em
seu nome, nas questdes tratadas na referida Assembléia, assim como assinar, em seu

nome, quaisquer documentos que digam respeito as decisdes nela tomadas.

Campinas, 23 de outubro de 2015.
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OLGA RODRIGUES DE MORAES VON SIMSON, brasileira, sociologa, RG n° /V
3.023.807 emitido pela SSP/SP, CPF n° 150021738-70, residente e domiciliado a Rua

Cecilio Feltrin, 459, Cidade Universitiria, Campinas-SP, através deste instrumento

nomeia e constitui como procurador o Sr. RODRIGO OTAVIO TEIXEIRA NETO,

brasileiro, casado, empresirio, RG n° 5.047.937-4 emitido pela SSP/SP, CPF n°
603.069.638-68, residente e domiciliado 4 Rua Taquarituba n° 47, Jardim Nova Europa,
Campinas-SP, a quem confere os mais amplos, gerais e ilimitados poderes para
representa-la na Assembléia Geral Ordinaria do CPTI - Centro Promocional Tia Ileide,

a ser realizada no dia 31 (trinta ¢ um de outubro) de 2015 (dois mil e quinze) na sede da

Entidade, situada a Rua Vladimir Pinto, 37 nesta cidade de Campinas, Estado de Sdo

Paulo, podendo votar, em seu nome, nas questdes tratadas na referida Assembléia, assim

como assinar, em seu nome, quaisquer documentos que digam respeito as decisdes nela

tomadas.

[ 41

g Campinas, 23 de outubro de 2015.
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Olga R{éjjngues de Moraes von Simson

Hua Nll(il Mu:-.ﬂ de Camarfio Penieado, 42
Geraldo - Campinas / SP
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